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A PALAVRA DA PRESIDENTE

Caros amigos e amigas da Associacao Comunitaria
Monte Azul, caros parceiros e parceiras,

Com muita satisfacao apresentamos a vocés

o Relatério Anual de 2022, o primeiro ano

depois da pandemia no qual pudemos atender
presencialmente todas as criancas, adolescentes

e adultos. Porém as sequelas do tempo longo de
reclusdo, perdas de entes queridos e estresse foram
visiveis e exigiram dos educadores e profissionais
de salde muita dedicacao, paciéncia e sabedoria.
Por outro lado, a alegria de poder voltar ao convivio
comunitario, de poder se abragar novamente,

era grande e ndo raramente presenciamos cenas
emocionantes de criangas correrem ao encontro do
professor querido ou jovens cumprimentarem com
brilho nos olhos os seus instrutores profissionais.

Nas quintas-feiras nos finais da tarde ecoavam
novamente as musicas pela praca central da
comunidade Monte Azul que a Camerata da Escola
de Musica ensaiava. Ex-alunos se juntavam aos
alunos atuais e sob a regéncia do nosso querido
professor Thiago Costa preparavam o repertoério
que coroaria a festa dos 10 anos desta escola.

As integragdes mensais voltaram a acontecer
presencialmente com o tema: “Se eu ajo a terra
reage, que reacdes eu quero ver?”. Mais de 200
colaboradores refletiam juntos sobre temas do meio
ambiente, elaboravam apresentagodes artisticas

e buscavam na convivéncia com os colegas seu
préprio fortalecimento. Isto revezando entre o
Centro Cultural, a Comunidade Monte Azul, o
Horizonte Azul e a Peinha.

A Casa Angela bateu o recorde de 3.000 partos
realizados de forma respeitosa tanto com a mae,
como com o bebé. As colaboradoras desta casa
prepararam a Ultima integracao do ano, uma linda
festa de Natal, um agradecimento a coragem de
tantas criancas nascerem em tempos tao dificeis
e assim fortalecerem a esperanca dos adultos que
vale a pena lutar por um mundo melhor.

Vivemos intensamente a situacao politica e
econOmica do pais, 0 enorme crescimento da
violéncia em todos os niveis e 0 empobrecimento
de grande parte da populagao. As campanhas
eleitorais tomando conta das redes sociais dividiram
familias, separaram amigos e banalizaram a mentira.
As consequéncias disto sdo imensuraveis e colocam
a gente diante de grandes desafios educacionais e
culturais para o futuro.

Apresentamos tudo isto e muito mais neste
relatério de 2022. Ele foi construido a muitas

maos e gostariamos que ele chegasse a muitos
leitores, principalmente aquelas pessoas que nos
apoiaram, seja financeiramente ou através de acoes
voluntarias, seja através de conselhos ou de ideias
inspiradoras. A nossa gratidao é imensal!

“Ex-alunos se juntavam aos
alunos atuais e sob a regéncia
do nosso querido professor
Thiago Costa preparavam o
repertorio-que coroaria a festa
dos 70 anos destaescola.” w
Renate Keller Ignacio -
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APRESENTACAO DO TERRITORIO

A Associacao Comunitaria Monte Azul estd
presente em regides de alta vulnerabilidade

social da periferia sul de Sdo Paulo, a sede esta
localizada préximo a favela Monte Azul, com
aproximadamente 3.500 moradores. Faz parte do
distrito do Jardim Séo Luis - que faz divisa com

Vila Andrade, Santo Amaro, Socorro, Cidade Dutra,
Jardim Angela, Capao Redondo e Campo Limpo, e
20,6% das moradias dessa regiao estao localizadas
em favelas'. A populacao do distrito é de 295.722
pessoas, sendo 51,3% pessoas pretas e pardas. Com
relacdo a oferta de empregos formais representa
1,6%, enquanto na Barra Funda essa porcentagem
chega a 67,1%. De acordo com o IBGE, pessoas
negras tém menos oportunidades de emprego e
recebem até 31% menos que a populagao branca?

Em 2022, com a situacao pandémica mais estavel,
criancgas e jovens estavam ansiosos para o retorno
das atividades - o retorno presencial foi bem
cuidadoso, humanizado e consciente. O auxilio com
cestas basicas as familias reduziu-se, ja que a oferta
de alimentos ocorreu durante a realizacao das
atividades. A alta da inflacdo impactou o preco dos
alimentos e consequentemente a qualidade de vida
das familias.

1 Mapa da Desigualdade 2022

2 https://economia.uol.com.br/noticias/estadao-conteu-
do/2019/11/06/negros-tem-mais-dificuldade-de-obter-empre-
go-e-recebem-ate-31-menos-que-brancos.

Vista para a Comunidade Monte Azul, tirada do
Ambulatério Monte Azul. Abaixo, teatro da Menina
da Lanterna na quadra da comunidade.

Alguns coletivos juvenis surgiram somando forga,
como o Coletivo Mentalize - com o enfoque ao
empoderamento feminino, cultura e arte; e o
IntegraJovem - para fomentar o protagonismo
juvenil por meio da arte, diversidade e inclusao.
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Diversas acoes coletivas promovidas pela
Associacao reuniram os atendidos, suas familias

e comunidade. A Santa Ceia, realizada na quadra

da Comunidade, onde tudo pulsa, um simbolo

de unido. O Teatro da Menina da Lanterna com
Infancia Querida, Tecendo o Futuro, Escola de
Musica e Pontinho de Cultura, convidando o todos
a acenderam suas lanternas numa grande fogueira
e levarem luz as vielas da comunidade. A celebracao
dos 10 anos da Escola de Musica também acalentou
0s coragdes do publico.

No Centro Cultural Monte Azul, os Saraus Culturais
e a promocado da arte autoral, os eventos e as
oficinas culturais retomaram félego pés pandemia
e possibilitaram a reconexao com os coletivos do
territério. O contato com a arte, com sua origem
social e a celebracdo de 30 anos deste espaco, que
carrega a memoria da cultura do bairro.

A Folia de Reis com o Grupo Estrela Guia da Paz
levou musica, alegria e valorizacdo da brasilidade
pela comunidade na época do Advento.

Os eventos do Caminhando Juntos, voltados

a publico jovem com deficiéncia intelectual e
suas familias, para levar entusiasmo e senso de
pertencimento, e sua interacdo com as criangas
e adolescentes do Nossa Ciranda Monte Azul e
Peinha, durante a celebracao das épocas do ano.
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Criangas Nossa Ciranda se apresentam no evento Santa Ceia e
turma Escola de Musica caminham pelas vielas da comunidade.
Abaixo, Folia de Reis no Centro Cultural Monte Azul.

Nucleo que sedia o Ambulatorio Médico
Terapéutico Monte Azul, que por meio do
fortalecimento das vendas do Bazar Monte Azul
possibilita o atendimento gratuito ou com valores
sociais voltados a comunidade. E algumas ruas
adiante sedia a Casa Angela, que em 2022 celebrou
a realizacao de 3.000 partos.

Em 2022, diversas acdes de voluntariado
corporativo permitiram o embelezamento dos
espacos educativos e da comunidade, além da
interagao entre as diversas realidades sociais.




O Nucleo Horizonte Azul contempla o Jardim
Horizonte Azul e Vera Cruz, em que habitam
38.000 familias, esta inserido em um bairro em
area de mananciais as margens da Represa de
Guarapiranga. Faz parte do distrito do Jardim
Angela, cuja populacao é de 341.881 pessoas,
onde o nimero majoritario de moradias estd em
situacdo de irregularidade ou em &reas de risco,
sendo a regiao do M’'Boi Mirim a que possui a maior
concentragao de moradias em risco da cidade
(3,8%").

Por estar inserido em um bairro de divisa entre
dois municipios - Itapecerica da Serra e Sdo
Paulo, os moradores sofrem com a baixa oferta

Encontro do Fazer com Sentido e com Amor
Caminhada da Lanterna

1 Mapa da Desigualdade 2022

Feira do Trabalhador Artesanal

de politicas publicas, agravando a problematica

de que equipamentos publicos sao distribuidos
irregularmente em regides periféricas. A média

de equipamentos publicos de cultura no Jardim
Angela é de 1,80%, porcentagem abaixo da média
municipal, no bairro ha apenas um equipamento de
lazer aberto a populacdo, o Clube Esportivo Nautico
Guarapiranga, inaugurado em 2016.

Apos dois anos de pandemia, o Nucleo Horizonte
Azul reabriu suas portas para varios encontros
comunitarios, como a Pedagogia do Fazer com
Sentido e com Amor na Horta Educativa, que reuniu
80 participantes dia 25 de janeiro, 43° aniversario da
Monte Azul, e acontece a cada 1° sdbado do més,
gerando uma conexao maior com o meio ambiente,
com o outro e consigo mesmo.

A retomada da Feira do Trabalhador Artesanal em
1° de Maio, realizada desde 1996, reuniu com artes,

alimentacao saudavel, artesanato, musica ao vivo
com sanfoneiros, plantas sem agrotéxicos, oficinas,
brincadeiras de circo, teatro de mesa, entre outras.

O dia 23 de junho foi instituido o dia para a
Celebracao da Vida, em homenagem os falecidos
alunos, colaboradores e amigos da Monte Azul.

A Caminhada da Lanterna pela Paz e pela Vida,
gue desde o0 ano 2000 leva canc¢bes, luz e calor
pelas ruas escuras das comunidades Horizonte
Azul e Vera Cruz, voltou a acontecer apds trés anos
de pausa, e este ano também se destinou para a
ocupacao Nova Jerusalém, entregandolhes
lanternas acesas e esperanca.

A Festa dos Povos, que celebra a
diversidade de vérios povos e regides do
Brasil e do mundo desde 1998, retomou

a programacao. Exposicoes de arte
multiculturais, dancas e canc¢des indigenas,
africanas, europeias, latinas, comidas
tipicas, apresentacdes de danca e musica
das criancas e jovens atendidos pelos
programas Nossa Ciranda, Tecendo o
Futuro e Escola de Resiliéncia.

Ao lado da Horta Educativa, o terreno é

habitado pela Horta Biodinamica, que

se constitui como uma CSA - Comunidade que
Sustenta a Agricultura e esta aberta a acolher novos
membros para cultivar uma economia fraterna,
oferta de uma alimentacdo sauddvel e recuperacéo
da saude da terra.

Festa dos Povos
Auto de Natal na Vila Nova Canaa

Realizado na comunidade Vila Nova Canaa pelo
terceiro ano consecutivo, o Auto de Natal reuniu
criangas, jovens e adultos em uma manha de alegria
e reflexdao ao verdadeiro sentido do Natal. A Monte
Azul e parceiros vém ajudando a comunidade
desde o inicio da pandemia com doacoes.



Previamente a inauguracao das novas unidades, os
colaboradores da Monte Azul foram convidados a

O Nucleo Peinha contempla a Comunidade visitar os espacos, como forma de integracao. Em

Peinha, que abriga cerca de 4.000 moradores. O ESF atua na gestao de 17 equipamentos de poucos meses de abertura, o CAPS Infanto Juvenil
Faz parte do distrito da Vila Andrade, saude no distrito de Jardim S&o Luis, sendo 1 AMA ja se tornou uma referéncia para Séo Paulo, com o
populagao de 166.004 pessoas, sendo que 9% (Assisténcia Médica Ambulatorial), 3 AMA/UBS trabalho em rede colaborando para isso.

da populagéo sao criangas’. A regido possui
80,9% matriculas no Ensino Basico em escolas
publicas, nUmero acima da municipal que é
de 76,8%, e muitos desses alunos fazem parte
do Nossa Ciranda, programa de contraturno
escolar que oferece atividades artisticas e
socioeducativas em hordrio oposto as aulas
nas escolas.

Integrada, 9 UBS (Unidades Basicas de
Saude), 1 EMAD (Equipe Multidisciplinar
de Assisténcia Domiciliar) e 1 CAPS AD
[l (Centro de Atencao Psicossocial),

1 CAPS Infantojuvenil lll e 1 CAPS
Adulto lll - e oferece assisténcia a

salde a uma populacao cadastrada de
aproximadamente 264.861 pessoas,
distribuidas em 88.274 familias'.
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Em 2022, mesmo com o retorno presencial,
muitas familias nos buscaram para auxilio
alimentacdo. Esse apoio foi possivel gracas a

articulagées que se mantiveram do periodo
da pandemia. Mural pintado pelas educadoras Girleide Vitorino (Gigi) e Brena Luisa. Abaixo,
encontro de Pentecostes entre criancas da Peinha e jovens do Caminhando Juntos.

Em 2022, foram inaugurados dois novos
Centros de Atencao Psicossocial (CAPS),
o CAPS Infantojuvenil lll Jardim S&o Luis
e o CAPS Adulto lll Jardim Sao Luis. A
Monte Azul faz a gestdo do CAPS AD llI

As escolas do entorno se tornaram ensino

integral, como a Escola Travassos, onde (Alcool e Drogas) desde 2019 e agora coma rede =m 20?2' h~ouve cont.inuidade na campanha
estudam 60% das criancas atendidas até celebracoes das épocas do ano, cujos convites se ampliada em cuidados a saide mental. E uma de vaTc.lnag~ao da Covid 19, com campanhas de ‘
3s 14h. Houve flexibilizacio do horério estenderam as familias dos atendidos. alegria contar com a gestécl) completa do servico, mobilizagao para completarem o esquema vacinal.
de entrada e realizacdo das atividades A sede do Nicleo Peinha acolheu o servico do favorecendo.o acesso a? publico - que es'ta.v‘a Outro foco de atuacao foi a retomada do cuidado
socioeducativas, além do acolhimento com itério de ad ia Amorim Eari sendo atendido no Jardim Angela, e possibilitando continuado nas unidades de saude - um pouco
almoco. eS.CI'ItOI'I(N) .e a, YOC?CIa mor[m arias para um atendimento humanizado, com os valores da interrompidas pelas necessidades da pandemia,
orientagdo juridica a populacao do entorno. Outra Monte Azul. Além de préticas integrativas, em 2022 como cuidados priofitarios de satide e vacinacio
A festa das criancas, no més das criancas, parceria ocorreu com o SampaP¢, que realizou o Ambulatério Médico Terapéutico Monte Azul se O Proarama AvaFr: 3 Satde acolheu arupos deg '
foi realizada para todos do bairro, além das reuniées comunitarias no espago para conversar uniu aos gestores dos trés CAPS para um grupo de estaites rea|izoﬁ e |agne'zmento
sobre a viabilidade da passagem até o Parque Linear estudos em praticas antroposéficas nas unidades. ? G ) R ane
1Mapa da Desigualdade 2022 que esta sendo construido. amiliar, agdes preventivas de cancer de colo de

1 Fonte: SIAB - Relatério Consolidado das Familias Cadastradas utero, mama, prostata, entre outras.

do Ano de 2022, extraido em janeiro de 2023.

Com o SUS valorizado, porém com a populagao
empobrecida, adoecida e mais violenta apds

0s anos mais criticos da pandemia, houve um
aumento da demanda. Para ampliar o atendimento
no territério, uma das unidades sob gestao da OS
Monte Azul foi escolhida para funcionar 24 horas, a
AMA/ UBS Integrada Parque Figueira Grande.

Atividade socioeducativa no CAPS Infantojuvenil.



REALIZACOES 2022

A Associacao Comunitaria Monte Azul atua orientada pelo pensamento antroposdfico e pelo
desenvolvimento integral do Ser Humano. As atividades pedagdgicas tém como fonte de referéncia a Exposicdao de Susanne Rotermund e Coletivo Kékir, abertura dos educadores Micael Menezes e Kleber Pereira;

Alma Humana, no Goetheanum, Suica — Arte social, teatro O Fogo da Esperanca e conversa sobre Monte
Azul - Ute Craemer, Valeria Carrilho Ruckner e Susanne Rotermund,;

Dialogo sobre espiritualidade dos povos originarios - Susanne Rotermund com Mariana Vilela - SAB

pedagogia Waldorf e celebra as épocas do ano - Pascoa, Pentecostes, Sao Joao, Micael e Advento. Encontro Regional de Praticas Integrativas e Complementares em Satide (PICS) da CRS Sul - Cristina
Carvalho, lona de Souza e Thais Trevisan;

Encontro E. S. de Ciéncia do Espirito - Atividade artistica e reflexao - Susanne Rotermund e Ute Craemer;
Evento de Michael - A dignidade do nascimento e da morte, Goetheanum (online) - Amanda Meskauskas;
Forum das Formacoes Waldorf no Brasil - Esdras de Faria, Susanne Rotermund e Telma Benedicto;

Forum Municipal Perinatal de Sidrolandia/MS - lona de Souza;

Jornada Pedagégica / SME — Cleonice Abreu, Durvalina dos Santos, Esdras de Faria, Neide Queiroz, Telma
Benedicto, Terezinha Abreu;

Movimento por uma Educacao Humanizada — Moveh - Esdras de Faria;
Movimentos Escolas Sociais - FEWB - Esdras de Faria e Telma Benedicto;

O essencial é o caminho! Ele é a meta e o caminho! Trajetdoria na comunidade Monte Azul, desafios e
conquistas - Aula aberta com Ute Craemer;

Pensar, sentir, querer - Associacao Sao Joaquim — Rogério Coutinho;
Rede Nacional Primeira Infancia - Renate Keller Ignacio;

Il Congresso Internacional da FRS - Pesquisa e(m) acao: impulsos sociais e educacionais - Américo
Menezes, Patricia Evangelista, Susanne Rotermund e Vanessa Morimotto;

XIV Congresso Brasileiro de Medicina Antroposéfica - Amcham - Erica Souza, Francine Even, Maria
Cristina Ferreira e Nenete Marien;

36° COSEMS - Congresso de Secretarios Municipais de Satide do Estado de Sao Paulo - Equipe ESF

O Jantar de Parceiros e Doadores reuniu,
dia 17 de novembro, amigos e parceiros
para uma noite de agradecimento

a todo apoio recebido em 2022. A
recepg¢ao contou com apresentacao

dos jovens do Caminhando Juntos;
Contacdo de histdria escrita por

Maria Silva e representada por

Susanne Rotermund; Depoimentos

dos educadores Manoela Santos,
Thiago Alves e Nancy Zeferino; Falas

da presidente Renate Keller Ignacio

e da gestora de Rl Valeria Carrilho
Rickner; Exposicao pedagdgica de
fotos e trabalhos manuais realizados
com criangas, jovens e adultos; E jantar
comemorativo. O evento foi preparado
com carinho por uma comissao de
diversas areas da Monte Azul.
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Epoca de Sao Jodo

Epoca de Advento




O Citizen Day, uma iniciativa do grupo Solvay para promover a
inclusao e oportunidades de engajamento com a comunidade
local, realizou no Centro Empresarial, por meio da Rhodia, um

A acao Alpa Bem-Fazer, da Alpargatas, contribuiu
com a reforma do novo Bazar Monte Azul, doacao
de moéveis, sanddlias e apoio financeiro. Realizou
mentoria para as customizadoras do Bazar e
alunos de Design de Moda, do Tecendo o Futuro,
e atividades de integragao com os jovens do
Caminhando Juntos.

Marina Knobl
Evangelista
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evento que contou com a apresentacao
de ciranda de coco pelos jovens do
Caminhando Juntos, oficinas de artesanato
e exposicao de painéis de fotos da
Associacao e roupas do Bazar Monte Azul.

Leidivania
da Mata, coordenadora do Programa.

Voluntariado na Escola de Musica com
colaboradores do Banco BNP - Projeto Dream Up,
para pintura do espaco e dos rostos das criancas.

O Grupo RD - Gente, Saude e Bem-estar realizou
uma acao na Comunidade Monte Azul, com
pintura da sala do Jovem Aprendiz e mentoria
aos jovens do curso de
Auxiliar Administrativo,
do Tecendo o Futuro.
Também realizaram a
pintura do Pontinho
de Cultura e atividades
recreativas com as
criangas do Nossa
Ciranda Musical.

Dignidade Humana foi o tema que percorreu
os quatro dias em que estivemos no
Goetheanum, em Dornach, sede internacional
da Antroposofia. Pessoas de varios paises que
tinham em comum além da lingua de origem
latina, o desejo de se aprofundar em um tema
tdo relevante na nossa época.

No Saldo aconteciam as palestras e as contribuicdes
artisticas. Os temas foram: Dignidade e direitos,
Contribuicdes sobre a dignidade humana, O
racismo e os direitos da mulher, O encontro
humano como fundacdo para construir
comunidades, A ética na medicina, A dignidade do
corpo humano, Amaranta: Juntos por uma infancia
respeitada, e para finalizar, o Perito Moreno com

o tema Desde o reconhecimento do outro até a
construcao de um novo outro.

O tema dignidade nos leva a refletir a importancia
do encontro, do eu com o outro. Eu com coragem
olhando, sentindo e fazendo. O agir no mundo
com essa seriedade que Ute Craemer traz em sua
palestra quando fala de Uriel, arcanjo celestial que
auxilia as transformacdes sociais.

Como nao podia faltar arte, a abertura foi
apresentada pelo Grupo de Euritmia com poesias
de Octavio Paz e todas as noites era possivel
apreciar musica, danca, teatro e arte da fala, entre
elas a declamacao sobre Tiradentes de Cecilia
Meirelles.

E por falar em teatro, o grande momento especial
foi a peca escrita por Ute e Marcelo com o tema
Procurando o Fogo da Esperanca. Eram mais de 30
pessoas no palco, amigos queridos, ex-voluntarios,
e se jJuntaram pessoas de diferentes paises como
Argentina, Roménia, Japao, Alemanha, Franca,
Portugal, Espanha, Africa do Sul.... bem do jeito que
a Ute sabe fazer. Com muita musica e risos, o tema
toca profundamente a busca de si mesmo frente a
um mundo de muitos desafios.

Susanne Rotermund além de fazer parte dessa
construcao incrivel do teatro, colocou — em
conjunto com amigas participantes da Argentina

- bem a frente da entrada Sul do Goetheanum,
uma linda Arte Social. Considerando o tanto de
desigualdade que chegou as Américas pelas linguas
latinas, podia-se ouvir falas gravadas de liderancas
indigenas do Chile, do Brasil e da Argentina sobre a
dignidade humana. Escrevendo sonhos e desejos,
os quatro dias possibilitaram trocas e didlogos a
sombra de uma bétula.

Dentro do espaco de féruns, Valeria Carrilho
apresentou o trabalho da Associacao Comunitéria
Monte Azul com o tema Doacéao e confianca -
transformando a vida com dignidade. E muito
impressionante ver o impacto e o alcance do nosso
trabalho, pois muitas pessoas tém verdadeiro
interesse e
admiracao
pelo que
realizamos.
No6s somos
a maior e
mais antiga
instituicao
social

de base
antroposéfica da América Latina. Estar aberto para
o didlogo e trocas de experiéncias, nos permeia de
forca e coragem.

Texto de Valeria Carrilho Riickner e Ute Craemer.




NOSSAS AREAS DE ATUACAO

Na Associacao Comunitdria Monte Azul, o trabalho acontece por meio de programas e projetos nas areas de
educacdo, saude, cultura, assisténcia social e meio ambiente, em quatro nucleos na Zona Sul de Sdo Paulo.

EDUCACAO E CULTURA

A Associacao Comunitaria Monte Azul
compreende que educacao e saude caminham
juntas. Busca-se desenvolver as capacidades das
criancas e adolescentes para torna-los adultos
aptos a guiar suas vidas, agindo com liberdade,
responsabilidade e amor. A atuacao se fundamenta
na Pedagogia Waldorf, Abordagem Pickler-Lékzy

e Terapia Social. Em 2022, a area de educacao
atendeu 329 bebés e criancas até 6 anos. A
Humanizac¢ao do Social atendeu 2.945 participantes

e a Horta Educativa em média 170 pessoas ao més.

O acesso a cultura e a arte é fundamental para o
desenvolvimento individual e comunitario e para

a formacdo de cidaddos conscientes e criativos.
Proporcionar as comunidades e publico atendido a
ampliacao do repertério cultural, o reconhecimento
e a valorizacao de suas raizes culturais faz parte da
atuacao da Associacdo. Em 2022, a area de cultura
atendeu aproximadamente 3.402 pessoas.

Criangas e adolescentes do Pontinho de Cultura durante Sarau Monte Azul em homenagem as mulheres.
Na projecdo, as criancas e Ute Craemer, fundadora da Monte Azul, no inicio da Associagéo.
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Atendimentos: 329 bebés e criancas até 4 anos.

Descricao: Oferecer um ambiente acolhedor e

de cuidado as necessidades de cada crianca de se
expressar, fortalecer os ritmos internos e externos e
se relacionar com alegria e amor.

Atividades: Brincar livre e na natureza, fazeres
pedagdgicos com ritmos. Planejamento inspirado
nas épocas do ano. Histérias com bonecos de mesa
para as criancas atendidas e escolas do bairro.

Confeccao de coelhinhos e ovos pintados na
Pascoa. Em Pentecostes falaram das profissoes,

na época junina realizaram “arraia” com todos os
grupos, com alimentos e brincadeiras tradicionais
- pescaria, tomba-lata, argola. Conto da Menina da
Lanterna com fogueira e confecgao de lanternas
com as familias. Epoca da coragem e a primavera
com teatrinho de mesa e sementinhas para serem
plantadas com as familias. Cultivo da horta com
verduras, para incentivar a uma alimentacao
saudavel. No Advento teve a passagem do Nicolau
que deixou dadivas para as criancas, montagem dos
presépios e enfeites natalinos.

Equipe
Infancia Querida Horizonte Azul

Encontros para avaliar Indicadores de Qualidade
da Educacao Infantil com a presenca da equipe
pedagdgica e de niumero consideravel de familias.
Celebracao do Dia da Familia na Escola para
brincarem e partilharem o alimento.

Jornada Pedagogica no Infancia Queria Monte Azul
e Horizonte Azul: Um olhar para as relagdes étnico-
racial e de género na infancia, e no Infancia Querida
Flamboyant o tema foi Materialidades. Trocas de
experiéncias com CEls do territério.

Educacdo e Saude caminham juntas: Através do
olhar atento e escuta ativa no trabalho pedagdgico,
foi possivel encaminhar alguns casos de possiveis
espectro autista e outras sindromes.

Parceiros: Secretaria Municipal de Educacéo |
Parceiros Institucionais.

Outros Parceiros: Campanha Solidaria Campos de
Jordéo (Cestas basicas) | Escola Areté | FEWB | Moveh.




O conceito de Escola Basica foi a base para a
ampliacdo de um olhar que vai desde a gestacao
até o 12° ano de vida da crianca. Para criar esse
envolucro de cuidado, a Escola Basica compreende
dois jardins de infancia, uma horta pedagdgicae a
Escola de Resiliéncia. Dessa forma, se integram para
que a crianga e a familia fortalecam seus vinculos

tanto no ambito das relagdes como com a natureza.

Atendimentos: Criancgas e adolescentes do Ensino
Fundamental |, atendidos pela APRS.

Descricao: Uma escola com curriculo Waldorf
na periferia de Sdo Paulo, com abordagem na
Pedagogia do Fazer com Amor e com Sentido.

Atividades: Atividades educativas em sala de aula,
rodas e cantos, brincar livre, celebracdo das épocas
do ano e atividades na Horta Educativa.

Mantenedora Escola de Resiliéncia: Associacao
Pedagodgica Rudolf Steiner (APRS).

“Thamires é uma crianga que tem dificuldades
motoras e visuais devido a uma questdo
respiratoria que surgiu aos primeiros meses de
vida. Vive numa cadeira de rodas e ainda ndo
conseguiu desenvolver a linguagem. Chegou
em nosso Jardim de Infdncia em 2021 em seu
sétimo ano de vida e mal conseguia sentar-

se no gramado ou na terra. E alegre e adora
musica, bater palmas... quase cantar! Em
2022, entrou no 1° Ano e, surpreendentemente
antes do Natal, vimos a Thamires conseguir,
em posicao ereta, dar os primeiros passos

em sua vida. Foi uma emocdo geral, algo
inesperado, porém fruto de dois anos de
profundo trabalho amoroso dos educadores.”
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Descricao: Jardim Waldorf na periferia de Sao Paulo.

Atividades: Rodas e cantos, brincar livre e na
natureza, ritmos cotidianos, celebracao das épocas.

Atendimentos: Média de 173 criancas, jovens e
adultos atendidos ao més.

Descricao: Atividade pedagdgica para a
compreensao da relacao do ser humano com o
meio ambiente, além de incentivar a cidadania, a
alimentacdo saudavel e a qualidade de vida.

Atividades: A Horta sediou, mensalmente, o
Encontro da Pedagogia do Fazer com Sentido e com
Amor aberto a comunidade. Temas desenvolvidos:
Ciclo da mandioca: plantio, colheita, processo até

fazer beijou, tapioca e bolos; Ciclo da cana de acucar:

garapa, melado; Ciclo do algodao: plantio, colheita

e aprender a fazer o fio de algodao; Confeccao de
cumbuquinhas com casca de coco; Aprendendo

a fazer leite de coco e iogurte da polpa do coco;
Fermentacdo natural e fazendo o pao; Confeccdo de
absorventes naturais ecoldgicos; Fazendo mudas de
plantas nativas e de ervas medicinais; Plantando o
trigo e centeio; Amassando o barro e fazendo adobe;
Limpeza do cérrego.

Parceiros Escola Basica: ICMVS Empreendimentos
| Taurus - Empreendimentos | Zukunfsstiftung |
Doadores do Brasil, do Japao, da Alemanha.

Atendimentos: 2.945 participantes, sendo publicos
antroposéfico, japonés, jovem e outros.

Descricao: Com a missao de inspirar pessoas

e organizagdes a achar seu caminho de
huMANIzACAO, compartilhamento da experiéncia
social de Ute Craemer no Brasil e exterior.

Estudo: Grupo Mani: exercicios de observacbes
a partir do livro R. Steiner: Como adquirir
conhecimentos do mundo espiritual.

Palestras online e presencial:

1- Alma do Brasil - reconhecendo nossas feridas:
Como olhamos para a diversidade? E como lidamos
com ela na pratica?;

2-Forgas e D

D = moveh
desafios nos B&,Sﬁ,ﬁm oL
tempos de hoje ST
- conversagao ConversACAD

sobre a Esséncia
da Pedagogia Waldorf:
Forcas e Desafios nos

sobre a esséncia
da Pedagogia Tempos de Hoje.
Waldorf com

Ute e Frederico Quinta-feira, _3 ﬂ
10/02

Wrasse; 5

3- Palestra
sobre felicidade
/ Mdltiplo Humani e Grupo Felicidade;

4- Live com Claus Peter Roeh e SAB;
5- Seminario sobre Pedagogia Social em Holambra;
6- Participacdo da secao de ciéncias sociais da SAB;

7- Sociedade Antroposdfica no Brasil (SAB): Festival
jovem Micael;

8- Seminario CaminhAcao;
9- Live Jardins Litoral Norte e Coldmbia - Advento.

Conversas de aconselhamentos com os jovens:
Ex alunos Waldorf, Escola de Resiliéncia, ESF,
Adigo, voluntéarios Monte Azul, Centro Académico
Ute Craemer, ABMA, Lar Avos, IntegraJovem,
Secretarios gerais da Soc. Antroposoéfica Universal,

| Children Resources International, alunos do 12°

ano da EWSP e Tecendo o Futuro Horizonte Azul.

Escultura social: - Grupo impulso Monte Azul;

- Folia de Reis na favela Monte Azul - Encerramento
com cancgdes e dancas no Ambulatério Monte Azul,
quadra e nas vielas da comunidade;

- Projeto IntegraJovem - promocao de encontros
que estimule o protagonismo juvenil através da
arte, diversidade e inclusao. Mutirdo com jovens na
comunidade Monte Azul; Exibicdo do Podcast Café
com Ute Craemer, durante sarau “O que te move?”;

- Preparacao do Congresso Latino Alma Humana em
Dornach (teatro, musica, etc.);

- Humanistic management

Aconselhamentos: Participacao nos encontros de
maio e novembro do Mainumby; CaminhAcao.

Movimentos nacionais e internacionais: Grupo
Are we a world society?; FRS/Centro Académico UC
e MovEH; Multiplo Humani; Associacdes sociais;
Pedagogia do Fazer; Consultoria antirracista.

Escrever experiéncias de vida: Registro dos
trabalhos e escritos dos ultimos 10 anos, biografia
Luciana e Susanne, tradug¢des contos.

Parceiros: Assoc. Educ. Solvlinder (Holambra)|
Bernadete Sulzbach | Doa¢des anonimas.

Outros Parceiros: CaminhAcdo | IntegraJovem |
Mov. Pindorama | SAB | WSIF.




“Queridos amantes do humano! Vocés jd se
perguntaram o que € o humano no ser humano?
Por que se fala tanto de humanizag¢do? Somos
mais do que o animal ou somos parceiros do
animal, da planta e da terra que nos sustenta?
Isso sdo perguntas que vivem em nés do Férum
pela Humanizagéo do Social. Refletimos,

mas ndo so. A reflexdo tem um alicerce firme
nas vivéncias da realidade, da sua beleza e

das suas misérias. Tentamos colocar nossa
faisca de animo, de inspiracdo em ambientes
desumanizantes, dificeis. Procurar no meio do
turbilhdo da vida, no meio dos véus escuros em
volta do cerne humano - procurar aquela pérola
que ali reside.” Ute Craemer

Atendimentos: Média de 139 criancas e
adolescentes atendidos ao més.

Descricao: Espaco publico de convivéncia saudavel
para as criangas e jovens no horario posterior ao da
escola, no centro da favela Monte Azul.

Atividades: Brincar livre, atividades esportivas,
recreativas e manualidades. Durante as férias
escolares, torna-se um espaco importante

as criancas e adolescentes da Comunidade.
Participacdo na Semana Mundial do Brincar -
Valorizacdo das brincadeiras tradicionais e de rua.

Toda quinta-feira brincadeiras no parquinho da
comunidade, monociclo, mesinha de bolinha, gol a
gol e pula corda. Roda na quadra para jogar vélei.

Participacao do teatro Menina da Lanterna com
lanternas confeccionadas pelas criancas.

Aulas de ballet: Ensaio com as criangas e
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apresentacao

do ballet junino

no Centro

Cultural. Ensaio

do espetaculo
“Odisseia
Latinoamericana”
para apresentacao
no CEU Casa Blanca.

O Diado
Embelezamento
Maos na Natureza
foi especial,
recolhimento de
folhas secas em jardim da Comunidade Monte Azul,
limpeza e plantio em frente ao jardim do Pontinho.

Em outubro, 45 criancas do Pontinho
visitaram a sede da Open Text. Foi um dia
especial com atividades realizadas pelos
colaboradores da empresa. O tema do
encontro foi“Bichos”: Os bichos tomam
banho: aimportancia dos cuidados com
o corpo; Os bichos se movimentam: yoga
dos bichos; e Os bichos exploram: busca
no escritério.

Parceiros: Acacia Fonds fir
Entwicklungszusammenarbeit | Stiftung
Edith Maryon.

Outros parceiros: Bimbo QSR | Gouvea Ecosystem |
Grupo RD | NCR | Open Text | Sr. Chrisse | Weleda.

Equipe Pontinho de Cultura

Em parceria com o coletivo Libras na Quebrada,
o Centro Cultural ofereceu aulas de libras, com

conteudos de comunicagao e orientagdes como
lidar com o publico surdo, algo Unico no distrito.

Celebragao dos 10 anos do coletivo Samba Rock
Cultural no Centro Cultural, cuja raiz desse projeto
nasceu ali, um dos primeiros espacos a fomentar a
cultura samba rock no distrito do Jd. Sao Luis.

Parceiro financiador: Edital Proac - Secretaria
Estadual de Cultura de Sao Paulo | Parceiros
Institucionais.

Atendimentos:
123 participantes
nas oficinas culturais por més, sendo 70 pelo Edital
Proac. 3.140 participantes nos eventos sociais.

Parceiros: Cieja Campo Limpo | Circo Ponte das
Estrelas | Coletivo Bons Tempos Nostalgia Black

| Coletivo Forr6 Em Cena | Coletivo Hip Hop no
Monte | Coletivo Libras na Quebrada | Grupo Arte
da Fala | Fabricas de Cultura Jd. Sao Luis | Grupo de
Capoeira Quilombo | Grupo Samba Rock Cultural

| Grupo Tema | Grupo Taturana Audiovisual |
Integrajovem | Open Text | Rosas Periféricas Teatro.

Descricao: Promove atividades artisticas, mostras
de teatro, danca e musica para fortalecimento da
cultura e resgate das raizes culturais.

Atividades: Reocupacao do Centro Cultural pés
pandemia com oficinas, eventos culturais e saraus.

Oficinas Culturais: Forrd, Yoga, Street-Dance/Lookin,
Desenho e Pintura, Samba Rock, Inglés, Ritmos e
Saude, Capoeira, Teatro, Violao, Libras, Stencil, Zouk.

Workshop de Percussao Africana com o artista
Saliou Seck do Senegal.

Eventos aos finais de semana abertos a
comunidade: Apresentacdes de Teatro, Exibicao
de documentarios, Sarau Monte Azul, Eventos de
Dancas Urbanas, entre outros.

Equipe Raizes Culturais

Realizacao do Sarau Monte
Azul, criando um movimento
continuo para fomentar e
celebrar temas, convidar
parceiros e impulsionar a
participacao da comunidade e
do publico em geral. Rodas de
conversas, projecoes de filmes
e incentivo a arte autoral.

Alunos do CIEJA Campo
Limpo participaram do Sarau
voltado aos Povos Indigenas, ficaram maravilhados
com o espaco, apresentacdes e alegria do publico.
Elogiaram a forma de como celebramos a tematica
com respeito.




ASSISTENCIA SOCIAL
e

Nossos programas contribuem para a protecao e
inclusao social, para o fortalecimento e preservacao
de vinculos familiares e comunitdrios. Possuem
uma abordagem educativa, com fundamentos

na Pedagogia Waldorf, Educacao Terapéutica e
Terapia Social. Em 2022, a area de assisténcia
social atendeu 898 criancas, jovens e adultos.

O lluminando Vidas Jovem (#Empodera) realizou
2.047 atendimentos individuais e 2.178 em grupos.

A Associacao Comunitaria Monte Azul acredita na
educacdo e cultura como importantes ferramentas
para a transformacao social, capazes de ligar
diferentes mundos, mostrar novos caminhos e
oferecer novas possibilidades.

Devido a situacao de vulnerabilidade social das
criangas, jovens e familias que atendemos, a maioria
nunca saiu do bairro ou nao conhece outros
espacos além do seu entorno, ficando restritas ao
seu meio e limitadas a sua realidade.

A iniciativa promovida pela FUNARTE possibilitou
que os atendidos do Nossa Ciranda Monte Azul
ampliassem suas visdes de mundo e tivessem
contato com outras realidades, ajudando a plantar
sementes de curiosidade e contribuindo para a
construcao de didlogos, reflexdes e inspiracoes.

Aproveitamos a experiéncia para promover entre
os alunos uma troca, onde pudessem contar um
pouco sobre a vivéncia e aquilo que mais gostaram.
Ouvimos relatos sobre as atividades, a sala de
dimensodes e a viagem em si, que se transformaram
em lindos desenhos e brincadeiras que passaram a
fazer parte do dia a dia.

Iniciativas como essa representam muito mais do
que um passeio cultural em si, representam para
0s nossos atendidos oportunidades, inclusao social
e esperanca de um mundo possivel, embasado no
didlogo, na beleza e em sensagdes que até entao
nao puderam ou nao poderiam vivenciar.

Atendimentos: 544 criancas e adolescentes de 7 a
14 anos.

Descricao: Espaco de convivéncia e fortalecimento
de vinculos em contraturno escolar.

Atividades: Rodas de conversas sobre a vivéncia

de cada um durante a pandemia no Nossa Ciranda
Horizonte Azul. Jogos e brincadeiras para a criacao
de novos vinculos entre as turmas, além de passeios
a Horta Biodinamica, a Represa Guarapiranga e ao
Clube Nautico Guarapiranga.

Contacao de histérias, modelagem com argila,

BEEEETEE cncontro com
as familias e
celebracao das
j épocas.

; Atividades de
. integracao com
' aEscolade
Resiliéncia:

§ aulas de
circo, de

| musica -
xilofone,
canto

e ritmos corporais. Participacao nos Jogos
Gregos, com vivéncias, desenhos, musica, danca,
costumes e comidas da Grécia Antiga. Duas
vezes na semana os alunos auxiliam o plantio e a
manutencao da Horta Educativa.

Tintas de Terra, oportunidade de prepararem
as proprias tintas para pintura e desenhos.
Confeccao de cadernos feitos com material
reciclavel. Vivéncia do processo de montagem
e personalizagdo, exposicao na Feira dos
Trabalhadores.

No Nossa Ciranda Peinha, ao final de cada época,
uma turma apresenta suas realizagdes para as
demais. Pascoa: pinturas em ovos com papel
crepom. Atividade conjunta com Caminhando
Juntos em Pentecostes. Sao Joao: Confeccao de
bandeirinhas e balées com as criancas e familias.
Festa junina com brincadeiras, apresentacoes e
comidas tipicas feitas pelos “tios Marta e Mauricio.”
Micael e Sdo Nicolau também celebrados.

Canto coral ao

ar livre: aulas
realizadas

no escadao,
levando musica

a comunidade.
Apresentacao do
Teatro da Menina
da Lanterna pelos
adolescentes.

Em comemoracao
ao Diada
Criancas, um
almoco especial e
embelezamento do espaco. Festa com brincadeiras,
pula-pula e piscina de bolinha.

Auto de Natal com a presenca expressiva das
familias. Criancas e adolescentes atuaram em
conjunto, evidenciando o propésito da época,
seguido do tradicional almogo de Natal.

Atividades artisticas com giz de cera e desenhos de
= formas. Confeccédo
de coelhos de

. Pascoa e cestinho
utilizando 13,

A agulha, feltro,
linhas e técnicas
de bordado.

No Nossa
Ciranda Monte
Azul, trabalhos
manuais com
dobradura,
macramé, trico,
aquarela e argila.
Brincadeiras com cabanas, passa anel, pular corda,
queimada, jogos de mesa, ping-pong, brincadeiras
de roda, boneca, tecidos. Contacao de historias.

Vivéncias de Sdo Joao, Micael e Advento. Jantar
com as familias, um momento marcante de
reencontros, com canto coral das criancas.

Parceiro: SMADS | Parceiros Institucionais.

Outros parceiros: Banco de Alimentos | Clube
Paineiras do Morumby | Funarte | Grupo Araucéria
| Instituto Stop Hunger | Amigos e fornecedores
doaram roupas e alimentos para Horizonte Azul e

para Dia das Criancas da Peinha. .



“No inicio do semestre, Bryan Cristian, 9 anos,
se mostrava uma crianc¢a agressiva. Ele se
interessou por um piano que fica em outra

sala, quando o vi tocando, o aplaudi, pois ele
leva muito jeito para tocar o instrumento. Ele
ficou muito feliz por ser reconhecido, conseguiu
enxergar a si mesmo se desenvolvendo em algo.
Hoje ele estd mais calmo, briga pouco e fala
para todo mundo que toca piano. Continuamos
com acompanhamento pedagdgico no

auxilio do seu desenvolvimento”. Larissa Alves,
educadora do Nossa Ciranda Horizonte Azul

Atendimentos: 67 alunos com aulas didrias de
violino, viola e violoncelo, além de ex-alunos que
participam da camerata. Atendemos também 25
alunos do Nossa Ciranda Peinha com aulas de
violino e 330 alunos da Escola de Musica, Nossa
Ciranda Monte Azul e Peinha com canto coral, uma
vez a semana.

Descricao: A Escola de Musica oferece aulas de
violino, viola e violoncelo, bem como canto coral e
ensaio de orquestra a criangas e adolescentes.
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O atendimento é complementado pelo programa
Nossa Ciranda Musical, que oferece as criancas
atividades ludicas e socioeducativas.

Atividades: Em 2022, a Escola de Musica
completou 10 anos e comemorou com duas
apresentacdes na quadra da comunidade, com a
presenca dos moradores, familiares e colaboradores
da Monte Azul. Foram realizadas também duas
apresentacoes no Centro Cultural aos jovens do
Caminhando Juntos e as criancas do Nossa Ciranda
Peinha e Monte Azul.

Alunos e professores se reuniram em um sitio

para um Retiro Musical, com ensaios do repertério
orquestral em duas imersdes de quatro dias, além
de atividades especiais como sarau, fogueira
e prova da coragem.

Realizou-se uma apresentacao de musica no
escritorio da UNA Capital com um pequeno
grupo de alunos.

Viagem para Guaratingueta da Camerata com
apresentacdes no Convento Nossa Senhora
das Gracas, no Santudrio Frei Galvao e na
Fazenda Esperanca, comunidade terapéutica.

Parceiros: BNP Paribas - Projeto Dream Up
| OMNI Trade Brasil | UNA Capital | Pessoas
Fisicas.

Outros parceiros: Cultura Artistica

Equipe Escola de Musica

Atendimentos: 83 jovens e adultos atendidos.

Descricao: Promover a inclusdo social de jovens
e adultos com deficiéncia intelectual e multiplas.
Apoia o desenvolvimento individual, social e
comunitario e orienta as familias no acesso a seus
direitos.

Atividades: Confeccao de artesanatos com
materiais reciclados e reutilizaveis, como jornais,
latas de aluminio, p¢ e filtro de café, bagaco de cana
de acgucar. Producdes artesanais de cartonagem,
decoupagem em latas e vidros, confeccao de
bijuterias de massa artesanal, entre outras.

Celebracao das épocas, por meio de atividades
artesanais manuais, musicas, ritmos,
conscientizagao sobre a higiene pessoal,
brincadeiras tematicas, jogos cooperativos, rodas
de conversa permeando as familias, apresentacao
de quadrilha junina, culinaria de Pascoa, além de
revitalizacao e plantio da horta.

Producao em conjunto com o Nossa Ciranda
Monte Azul de ovos coloridos para enfeites de
Pascoa; Vivéncia de Pentecostes com o Nossa
Ciranda Peinha que tiveram apresentacdes, tais
como: frase em libras, ritmo corporal, musica e
contacao de histéria. Vivéncia de Micael com o
caracol, um momento desafiador para todos os
jovens.

Foram organizados dois passeios externos
pedagdgicos, ao Museu Afro Brasileiro e

a Feira de Artesanato do Embu das Artes.
Apresentac¢oes externa e interna: danca de
coco no Centro Empresarial de Sao Paulo e no
Jantar dos Doadores.

O

o~

Festas das Cores e Leilao dos trabalhos artesanais,
momentos de celebracdao com os atendidos e suas
familias

Parceiros: SMADS | Change X e LEGO Foundation |
Parceiros Institucionais.

Outros Parceiros: Instituto Olga Kos | Mesa Brasil -
SESC Campo Limpo.

“0 jovem Anténio Moura teve um
desenvolvimento bem significativo na
sua oralidade e nas relacgoes sociais,
antes quase ndo falava, mesmo

quando estimulado sé respondia o
necessdrio. Hoje, é um jovem que
consegue estabelecer um didlogo
espontaneamente, estd bem integrado
nas atividades de musica e roda, no qual
se torna um destaque para todos, devido
sua comunicagao e participacdo ativa.”
Equipe Caminhando Juntos




Atendimentos: 204 jovens e adultos atendidos
por dia, 483 jovens e adultos matriculados no ano;
Impulsionando o Futuro: 211 jovens e adultos
atendidos.

Descricao: Oferece oficinas de vocacao e de
atualizacao profissional para jovens e adultos,
fortalecendo seu querer no mundo de forma
consciente e responsavel.

Atividades: O ritmo permeou as atividades, como
o movimento de abertura, o verso e o fechamento
com a palavra do dia.

Tecendo o Futuro MA: Oficinas de Marchetaria

e Montagem de Mdveis, Auxiliar Administrativo,
Design de Moda e Confeitaria. No curso de Auxiliar
Administrativo, os aprendizados sao voltados a
ferramentas digitais e elementos de rotinas de um
escritorio. Além de relatos de bons desempenhos
em construcao de tabelas no Excel ou na digitacao
de textos no Word, é destaque a leitura e reflexao
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dos livros Quem mexeu no meu queijo, A arte da
guerra e Especialista em pessoas.

O curso de Marchetaria e Montagem de Méveis
passou por mudancas, que resultou em novas
atividades, técnicas e producgdes artisticas.

No curso de Design de Moda, as atividades

iniciais foram desenvolvidas a partir de pecas de
roupas com materiais ndo usuais e reciclaveis. No
segundo semestre, o destaque foi a producao de
bonecas Waldorf e de pecas em tamanho reduzido,
utilizando as bonecas de modelo e manequim.

O curso de Confeitaria, a decoragdo de bolo é o
conhecimento que
mais agrega para

o educando que
busca um trabalho,
tornando o bolo
comum um bolo
mais qualificado.
Para o Jantar

dos Doadores,

os atendidos
prepararam
brigadeiros.

Visita a Exposicao
Portinari para Todos,
muitos participantes relataram que realizavam pela
primeira vez a visita a um museu. Oficina de Teatro,
que gerou a peca Quem Conta um Conto, Aumenta
um Tanto, apresentada no CEU Casa Blanca.

Tecendo o Futuro HA: Oficinas de Informatica,
Marcenaria, Administracdo e Logistica e Atividades
do Convivio e Mundo do Trabalho.

Atividades em preparacao ao mercado de trabalho,
atividades socioeducativas, de lazer e cultura.

Sarau do Dia da Mulher e Sarau Afro em referéncia
ao dia da Consciéncia Negra, abordando pautas
como racismo estrutural, lei de cotas, entre outros.

Alguns jovens participaram do Movimento
IntegraJovem, puderam apresentar seus talentos

em eventos externos e socializar com outros jovens.

Roda de conversa com a equipe da SumUp e
apresentacdo das possibilidades de insercdo dos
jovens no mercado de trabalho. Instalacao de
Internet Viasat no laboratério de Informatica, que

otimizou em 100% a dinamica das aulas.

Parceria com Ponto Social na realizacdo da Mentoria
Profissional com os jovens. Os participantes tiveram
contato com as empresas Mover, Alpargatas e
SulAmérica.

O ano foi encerrado com o evento Semana da
Cidadania, que contou com a criacdao de um curta
metragem e realizagao de entrevistas com lideres
comunitarios, colaboradores da Monte Azul e
atendidos, em espacos dentro e fora do territorio,
como a escola, SAICAS, casas de recuperacao, etc.

Fortalecimento da atuacdo com o territorio,

através do acolhimento de jovens em medidas
socioeducativas, para prestacao de servico
comunitdrio nas atividades do Tecendo o Futuro. Foi
possivel ver a expectativa de transformacao vibrar
no olhar dos participantes.

As aulas do Impulsionando o Futuro, de Portugués
e Matemitica, foram bem ativas nos dois nucleos,
apoiando o fortalecimento do estudo de diversos
jovens de forma individual e coletiva.

Parceiros: SMADS | Aumund Ltda | SumUp |
Parceiros Institucionais.

Outros parceiros: Banco de Alimentos | Instituto
Alpargatas | Mover | Ponto Social | SENAI-SP |
SulAmérica | Ary Torres | Viasat.

Tecendo o Futuro Horizonte Azul

Equipe




(#Empodera - Cuidado Integral ao Adolescente)

Atendimentos: 2.047 atendimentos individuais e
2.178 atendimentos em grupos, vivéncias e oficinas.

Descricao: Atendimentos médicos, terapéuticos,
enfermagem e assisténcia social a jovens de 12a 18
anos incompletos, participantes dos Programas da
Monte Azul e das comunidades atendidas.

Atendimentos Individuais: Atendimentos
médicos e terapéuticos realizados por equipe
multiprofissional - clinica geral, pediatria e
ginecologia, psicologia, acupuntura, enfermagem,
doulagem, terapias externas, massagem ritmica,
terapia artistica e assisténcia social.

Oficinas com temas relativos a adolescéncia: de
Vinculos e
Identidade,
Sentimentos,
Valorizacao da
Vida - Setembro
Amarelo,
Prevencao

ao Uso de
Alcool e outras
Drogas, sobre
Ansiedade,
Jogos
Educativos,
Papinho

de Menina

/ Papinho

de Menino; palestras Métodos Contraceptivos,
Consciéncia Negra e Racismo e outros.
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Oficina Meu Ciclo, Minhas Regras: Oficina sobre o
conhecimento do préprio corpo e o ciclo menstrual
e formas de receber a menstruacdo. Realizada em
grupos somente de meninas e grupos
- demeninos e meninas, aos atendidos

da Monte Azul e escolas dos arredores
dos nucleos.

Acolhimento de Gestantes -

Grupo Vinculos: Equipe formada

7, por enfermeira obstetra, doula,

f! ginecologista, pediatra e educadora

‘ comunitaria, com o objetivo de cuidar
de gestantes, maes e seus bebés.
Atendimentos individuais e atividades
em grupo: Meu bebé, Aprendendo

a usar o Sling, Amigurumi, Fazendo
minha Almofada de Amamentacao, Cha de Bencaos
e Book Meu Bebé.

Oficinas nas Escolas e Servicos dos Arredores: Por
meio de parcerias com coordenacao das escolas,
UBS’s e organiza¢des ndao governamentais foram
realizadas diversas oficinas com jovens. Atividades
especificas com os educadores, levando em conta
as necessidades de cada local.

Palestras com familias e educadores dos
Adolescentes: Palestra Cuidando de Mim, Grupo
Autocuidado com as maes e Grupos de Terapia
Artistica foram algumas atividades.

Visitas Domiciliares também realizadas.

Reunides de construcao

de redes com os servicos,
nas areas de saude,
educacgao, assisténcia social
e projetos sociais presentes
nas proximidades da
Monte Azul, que visa o
trabalho em conjunto

para a compreensao do
publico atendido e a
potencializacdo das acdes,
visando ampliar o cuidado
com os atendidos do
territorio.

Parceiros: FUMCAD | CMDCA | SMDHC

A Medicina ampliada

pela Antroposofia é de
caracteristica humanista e
enxerga o Ser Humano na
sua totalidade. Trabalha a
cura como um processo
de desenvolvimento,
através de tratamentos
individualizados,
complementados por
trabalho de prevencao e
educagao em saude.

Em 2022, a area de sauide integral, que
contempla a Casa Angela e o Ambulatério
Médico Terapéutico Monte Azul, realizou
19.349 atendimentos individuais e 7.279
atendimentos em grupos. O Estratégia
Saude da Familia (ESF) realizou 3.441.922
atendimentos a populacao.

Parto humanizado na Casa Angela - Taina Fotografando

Paz a todos os seres
que todos os seres sejam sauddveis e felizes
e livres do medo.

Paz a todos os seres
proximos ou distantes
conhecidos ou desconhecidos
visiveis ou invisiveis
reais ou imagindrios
nascidos ou ainda por nascer
que todos os seres sejam sauddveis e felizes
e livres do medo.

Paz a todos os seres
na imaginacgdo e além
no mundo das ideias
no mundo de memorias e no mundo dos sonhos
que todos os seres sejam sauddveis
e felizes e livres do medo.

John Garrie Roshi
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Atendimentos: 11.337 atendimentos individuais
no pré-natal e pds-parto e 6.020 atendimentos
em grupos. Foram realizados 499 partos
acompanhados e 383 partos concluidos.

Descricao: A Casa Angela atende
gratuitamente usudrias do SUS

que moram em Sao Paulo. Além da
assisténcia humanizada ao parto,
oferece capacitacdes, planejamento
sexual e reprodutivo e terapias
complementares.

Atividades: Consultas individuais

ou coletivas pré-natal e no primeiro
ano de vida do bebé. Formacoes

e atividades de acolhimento para
gestantes, puérperas e acompanhantes.

Articulacao com as UBSs do territério: Foram
realizadas reunides quinzenais com as UBS da
regiao para aproximacao com a rede de basica
e reforco na divulgacao da Casa Angela para as
gestantes da regiao.

Projeto de insercao de DIU em parceria com o
Ambulatério Médico Terapéutico Monte Azul. De
marco a dezembro, foram realizadas 254 consultas
para insercao, 204 insercdes e 169 consultas de
retorno.

Em junho tivemos a alegria de celebrar o
nascimento do 3.000° bebé na Casa Angela. Chloe
nasceu com todo o amor e respeito que todo bebé
merece!
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Foi possivel negociar melhorias
no contrato mantido com a SMS,

servicos da Casa Angela.

Parceiros: Secretaria Municipal de Saude | SUS |
Stiftung Amaari | Editora Mol | Essity | Grupo RD |
Instituto Arredondar | Doagdes Pessoas Fisica.

Outros Parceiros: Linemed | UNASP.

Atendimentos: 8.012 atendimentos individuais,
dos quais 6.882 foram atendimentos gratuitos;
1.259 atendimentos em grupos.

Descricao: O Ambulatério Médico Terapéutico
Monte Azul promove cuidados de saude a
populacgdo, por meio de um modelo de assisténcia

interdisciplinar baseado na medicina antroposéfica.

Atividades: Atendimentos clinicos - clinica geral,
pediatria, psiquiatria, ginecologia e fisiatria. Apds a
consulta médica, o paciente pode ser encaminhado
para uma das terapias ofertadas. Atendimentos

proporcionando maior qualidade nos

terapéuticos: atendimento psicolégico, fisioterapico, No XIV Congresso Brasileiro de Medicina
fonoaudiolégico, aconselhamento biografico e Antroposofica, que ocorreu de 13 a 15 de
terapia artistica. Os outubro em Sao Paulo,
atendimentos realizados Dra. Erica de Souza

na enfermaria sdo e as aconselhadoras
gratuitos e prestados a biograficas Nenete
comunidade. Marien e Maria Cristina
Ferreira apresentaram
um caso veridico a ser
refletido em Ciranda

Atividades em grupos:
Reunides de Aprendizado
Continuo - RAC’s; Ciranda
Terapéutica - 7 Processos
Terapéuticos; Narrativas

- Roda de Conversa entre
Mulheres; Conceitos Parceiro financiador:
Basicos de Antroposofia - A Pedagogia Waldorf, de ICMVS Empreendimentos | Parceiros Institucionais.
Rudolf Lanz; Aulas de Desenho de Formas; Grupo
Terapéutico para Ansiedade; Terapia Artistica;
Vivéncia Biografica “Venha cuidar de Si”; Vivéncia
Biografica de Base Antroposéfica; Encontros

Kum Nye Yoga em Mindfulness; Vivéncia do 12
Sentidos na Antroposofia; Vivéncia em Terapias
Antroposoficas com o curso de Fitoterapia da

USP; Estudo de Caso; Aula “Bases da Antroposofia”
com representantes do CAPS AD Il - Jd. Sdo Luiz;
Treinamento Insercao DIU de Cobre; Kum Nye Yoga
e Mindfulness com membros do CAPS AD Il - Jd.
Sao Luiz; Reuniao do Conselho de Saude; Saude do
Trabalhador — Ambulatério Monte Azul; Terapias
Externas; Movimento e Bem Estar.

Terapéutica para médicos
e terapeutas participantes
P do Congresso.

Outros parceiros: Farmacia Sirimim |
FarmaWegman | Farméacia Weleda Brasil | Femme
- Laboratério da Mulher | BioBelleza | Dr. Carlos
Alberto Alarcon Adorno.

Caso de ideacao suicida, desnutricdo, anorexia
secundaria, violéncia doméstica, contexto
dificil de vida. Com base na metodologia dos
Sete Passos do Circulo Terapéutico, aimagem
unificada da paciente foi norteadora para cada
profissional. Foi acompanhada em psiquiatria,
clinica geral, ginecologia, terapias externas e
psicoterapia. A paciente J., 31 anos, atualmente
faz um caminho de adaptacao e fortalecimento
apo6s ganho de medida protetiva em relacao
ao padrasto. “Aqui no Ambulatério tenho uma
forma de encontrar um pouco de luz. Antes
era muito frio e escuro. Agora consigo sentir o
calor. O calor que vem também das conexées
Nenete com pessoas que me apoiam, me inspiram...

Marien, Aconselhadora Biogréfica. Todos sdo muito gentis comigo.”
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Atendimentos: 3.441.922 atendimentos a

populagao’.

Descricao: Assisténcia em salde por meio da
gestdo de 17 equipamentos no distrito do Jardim
Séo Luis - sendo 1 AMA (Assisténcia Médica
Ambulatorial), 3 AMA/UBS Integrada, 9 UBS
(Unidades Basicas de Saude), 1 EMAD (Equipe
Multidisciplinar de Assisténcia Domiciliar) e 1 CAPS
AD Il (Centro de Atencao Psicossocial), T CAPS
Infantojuvenil lll e 1 CAPS Adulto lll.

Atividades: Os Agentes do PAVS (Programa
Ambientes Verdes e Saudaveis) Monte Azul,
presentes nas 12 UBS do Jd. Sdo Luis, retomaram
as acoes coletivas, como intervencdes em escolas a
revitalizacao de espacos publicos.

Semana da Saude da Mulher (Mar¢o) no AMA
Jardim Sao Luiz: Palestras multiprofissionais,
Busca ativa de mulheres com exames preventivos
em atraso (mamografia e papanicolau), Oferta de
testes rapidos - HIV, Sifilis e Hepatites, Campanha
e insercao de DIU pelo AMA e UBS Parque Santo
Antonio.

UBS Chacara Santana: Hora do Cha, com
orientacdo dos beneficios e forma de cultiva-los.

Relatos de pacientes que dizem o quanto a vida
mudou para melhor apés a utilizacao das proteses

1 Fonte: SIGA Saude - Relatorio AT 02
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dentdrias, passaram a sorrir e conversar mais, se
alimentar melhor, além do retorno a vida social.

Grupo de Reabilitacdo voltado a dor e temas
mensais, como Outubro Rosa. Uma senhora pode
relatar sua luta que vem travando contra o cancer
de mama e o quanto o grupo tem ajudado com as
informacdes e o carinho que é tratada na unidade.

Varal Solidario na UBS Jd. Thomas.

PICS - Préticas Integrativas e Complementares em
Saude - Com a retomada das atividades coletivas, as
PICS voltaram a ser ofertadas a populacédo: Sessoes
de auriculoterapia, Ginastica, Pratica corporal,
Pilates, Alongamento, Caminhada, Meditacao, Lian
Gong, Yoga.

Lucila Freitas, Agente Comunitdria de
Saude, UBS Jardim Thomas.

UBS Zumbi dos Palmares - Sessdes de
mindfulness aos profissionais. Projeto O despertar
em parceria com a UBS Chacara Santana e CIEE,
com jovens de 18 a 24 anos. Agdes Outubro Rosa.

A equipe da UBS Jardim Souza, juntamente com
internas do 6° ano de medicina, realizou atividade
na Escola Antonio Bernardes sobre prevencao ao
suicidio e sofrimento com alunos do 8°,9°ano e
ensino médio. Diante da alta demanda de casos,
identificou-se a necessidade de acolher os alunos
em seu ambiente.

Educacdo continuada em urgéncia e emergéncia.
Novembro azul: Capacitacao sobre satde do
homem.

AMA / UBSI Jardim Afredo - Avanca Saude - A¢oes
de atencao bésica no contexto pds pandémico;
Grupos terapéuticos e de Educagao em Saude.

UBS Novo Jardim - Vacinacao Covid nas
Instituicoes, SAICA, Fundacao Casa, Garagens de
Onibus, busca ativa e sensibilizacdo da populagao.

Doencas cronicas ndo transmissiveis - Nos meses
de abril e maio as UBS realizaram a¢des para
sensibilizacdo da populacdo sobre a Hipertensao e
Diabetes Mellitus.

PAI - Programa Acompanhante de Idosos - Oficina
olho de Deus.

Vigilancia em Saude - UBS Vila das Belezas - Feira
sobre animais sinantrépicos.

UBS Parque Santo Antonio - Grupo Pintando o
Sete, para criangcas com atrasos neuropsicomotores,
de forma ludica e acolhimento as familias.

UBS Jardim Celeste - Educacao continuada as
agentes comunitarias de saude, assuntos voltados
ao meio ambiente e convivéncia do trabalho.

No CAPS AD lll, acdo para resgate da autoestima e
homenagem as mulheres latino caribenhas. Parceria
com Ambulatério Monte Azul, para fortalecer a
vivéncia da antroposofia na unidade.

Caminhada da Saude promovida pela UBS Novo
Caminho, UBS Novo Jardim e Ong Bloco do Beco.

Giro da Saude na Erundina - Acao intersetorial com
presenca da UBS Novo Caminho - afericao de
pressdo, oferta de métodos contraceptivos, agdes
de promocao ambiental, alongamento e gindstica;
CAPS AD Ill - Roda de conversa sobre salide mental,
uso de substancias psicoativas e direitos humanos;
apresentacao dos novos servicos de saude CAPS
Adulto lll e CAPS IJ Ill; Participacao também da
SAE M'Boi Mirim, SASF JD Sao Luiz e Bloco do Beco.

CAPS lJ lll e CAPS Adultos llI - Oficinas
terapéuticas e artisticas com criancgas e
adolescentes / adultos. Discussdes de casos e
atendimentos compartilhados pelas equipes ESF e
redes do entorno.

Parceiro: Secretaria Municipal de Saude
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ATIVIDADES SUSTENTAVEIS

Apresentamos as Atividades Sustentaveis e de
Desenvolvimento. Atividades Sustentdveis sao
areas estratégicas, administrativas e de suporte
aos Programas, que possibilitam a arrecadacao

de recursos e/ou a realizagao das atividades.

A Monte Azul também desenvolve acdes para
facilitar a todo ser humano ligado a organizacao,
o desenvolvimento de sua individualidade e de seu
potencial social, para que possa contribuir com o
coletivo com criatividade e consciéncia.

Diversidades: Familia humana
em corpos, almas e espiritos

Corpos: diversidade de formas e cores, recipientes
de nés mesmos, portadores da nossa esséncia,
veiculos que nos levam pela vida, as vezes de
maneira confortavel, as vezes qual carros sem
rodas...

Almas: diversidade de interiores, feito aguas
profundas ou rasas, transparentes ou turvas,
agitadas ou paradas, multicoloridas ou capazes
de espelhar o céu: dguas como de rios, de lagos
ou mares; nenhuma igual a outra e em constante
movimento. Sao os palcos dos nossos encontros,
também conosco mesmos, alegres ou tristes e
de muitos dramas da vida, oportunidades para
aprendizagens constantes.

Espiritos: nossa esséncia solar, sementes de luz;
faiscas que precisam mergulhar inUmeras vezes na
escuridao para desabrocharem, amadurecerem,
para aprenderem a irradiar a sua luz.

Reconhecer esta luz em cada ser humano, em
qualquer ser humano, cultivar a certeza de que luz
é sempre luz, seja ela forte ou fraca, pequena ou
grande, trémula ou reta.

Admirar o encanto da diversidade de expressdes
nas culturas, o multicolorido da nossa humanidade.

Conviver com as pessoas mais diversas, parecidas
comigo ou muito diferentes, vivenciar o humano
em suas inumeras facetas e o estranho e esquisito
dentro de mim mesmo e aproximar-me assim cada
vez mais da esséncia do Humano.

Tomar consciéncia da nossa historia, dos contextos
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sociais, das belezas e feiuras, com suas injusticas
também, do inaceitavel, das dores e feridas e
regar constantemente o pensamento que “sou um
membro de toda humanidade e corresponsavel
para tudo que acontece (Rudolf Steiner)” para

gue possam brotar agdes que acalantam, que
transformam e que nos unem.

Texto de Susanne Rotermund, coordenadora da EOS e
membro do Conselho de Educacéo e Cultura. O tema
da diversidade vem sendo trabalhado no Mainumby -
Formacao de Educadores Comunitdrios.

.

Integracoes Monte Azul

As integracoes fazem parte da Escola Oficina Social,
quando aproximadamente 150 colaboradores

se reinem mensalmente e se nutrem de arte,
vivéncias, trabalhos com a terra e reflexdes sobre

o cuidado de si e do entorno. Isso é espirito Monte
Azul. O tema de 2022 foi preparado cada vez por
uma area, a partir do tema central Quando eu ajo, a
Terra reage — Que reacdes eu quero ver?

A integracao de abertura contou com a presenca
ilustre de Ailton Krenak, lider indigena,
ambientalista, filésofo e escritor da etnia Krenak,
que trouxe reflexdes acerca da forma que estamos
vivendo na atualidade.

Uma das indagacgoes

nos convida
a refletir sobre nossa relacdo com o entorno e a
natureza, e a vivéncia numa cidade urbana.

Atendimentos: Aprox. 128 participacdes / semana
e atencdo de forma individual e coletiva aos
colaboradores por meio de 21 oficinas.

Descricao: Formacdo continuada aos colaboradores
da Associacao para o desenvolvimento individual,
social e profissional, por meio de oficinas variadas.

Oficinas semanais no Nucleo Monte Azul:
lluminando de dentro para fora: Escrita-Leitura-
Fotografia, Descobrindo a propria biografia,

Grupo de Estudo MANI, Grupo de Estudo Filosofia
da Liberdade, Ceramica, Desenho, Mandalas

em Mosaico, Diversidade Religiosa, Estudos
Antroposoficos - Observacoes e exercicios artisticos,
Historias Remédio, Coral; Nucleo Horizonte Azul:
Coral desvendar da voz, Flauta doce, Estudo Ciéncia
Espiritual - Trimembracdo do Organismo Social,
Eletricidade para iniciantes,
Aprendendo a feltrar 13, Ponto-
cruz, Aprendendo a amar a mae
terra; Nucleo Peinha: Coral,
Pintura e Desenho de Formas; e
Nucleo ESF: Bordando historias,
Teatro, Canto Coral, Respiracao.

Vitalizacao: Vivéncia na Horta
Educativa, Saberes e praticas
da culinaria saudavel, Trilha e
visita a exposicao de Sebastido Salgado, Contos
de Fadas com pintura e euritmia, Autocuidado no
Ambulatério e Cura pelas plantas.

Parceiro financiador EOS: Parceiros Institucionais

Docentes voluntarios das oficinas: Adriana
Franca, Batani Draisa, Cido Candido, Elfi Gheths,
Esméria Rovai, Ligia Kawall, Luciana Betti, Maira
Andrade, Mariléia Forte, Monica Rosales, Renate
Keller Ignacio e Sabrina Renas.

Atendimentos: O Mainumby Monte Azul e o
Mainumby Horizonte Azul contaram com uma
média de 81 participantes ao més.

Realizou-se um curso preparatoério para uma
prevista pos-graduacao, com oito encontros

aos sabados, um retiro de trés dias e aulas
complementares online de 11 encontros a noite.

A abordagem utilizada, que na pesquisa historica
estd sendo evidenciada como prépria da Monte
Azul, segue trés eixos, baseados na antroposofia:
aprendizado mutuo entre docentes e alunos,
sempre da vivéncia para o reconhecimento
conceitual; docéncia compartilhada entre
profissionais da pratica pedagdgica e profissionais
com experiéncia académica; financiamento
fraterno, corresponsabilidade e coparticipacao
ativa.

Temas no Nucleo Monte Azul: 19, 2° e 3° seténio
na educagdo comunitdria Waldorf, Diversidades,
Desigualdades, Formacao de comunidades e
Trabalho interior do educador comunitario.

Temas do Nucleo Horizonte Azul: Cultura
Indigenas na Amazédnia, Pedagogia de Emergéncia,
Alimentacao Saudavel, Educagdo no 19, 2° e 3°
Seténio, Convivéncia e respeito a convivéncia,

Os sentidos

e os seténios,

e Realizacao: a
documentacao sobre
0s 40 anos de histéria
do Mainumby,
levantada em 2021 por meio de entrevistas,

grupos focais e pesquisa documental, esta sendo
trabalhada e transformada em textos. O primeiro
artigo “Monte Azul: A busca por um transformar
possivel”foi publicado na revista Jatai da FRS em
2022.

Parceiro financiador Mainumby: Instituto Mahle

Parceiros académicos: José Américo Menezes |
Jonas Bach | Faculdade Rudolf Steiner.
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Atendimentos: Aproximadamente 47 jovens por
dia atuando em cursos de qualificacao profissional,
tendo 91 matriculados no decorrer do ano-
calendario.

Descricao: A Monte Azul atua como entidade
formadora de jovens de 15 a 23 anos. Além de
oferecer formacao em desenvolvimento profissional
e pessoal, realiza parcerias com empresas,
encaminhamento e acompanhamento dos jovens.

Central de Oportunidades e Cursos de
Qualificacao: Elaboracéo e atualizacdo de 43
curriculos; Indicacdo de candidatos para cinco
processos seletivos em empresas; Crescimento
dos Cursos de Qualificacao, saindo de 25 jovens
em 7 empresas no inicio de 2022 para 35 jovens
contratados em 10 empresas parceiras; Renovacao
de seis contratos e efetivacdo de dois jovens.

Uma das praticas que mais valorizam nas aulas

de acompanhamento dos Cursos de Qualificacao

é aroda de conversa, onde eles procuram relatar
sobre o seu dia a dia pessoal e profissional, além de
escutarem as vivéncias dos colegas.

As turmas do Curso Preparatorio ao Mercado de
Trabalho sao compostas por jovens de 15 a 22 anos,
para a maioria é o primeiro contato com os temas
relacionados ao mercado de trabalho.

Aulas do Curso Preparatério tiveram os seguintes
conteudos: Comunicacao verbal e ndo verbal;
Habilidades e Competéncias; Network e Relacbes
Humanas; Dicas sobre Entrevistas; Inteligéncias
Multiplas; Inteligéncia Emocional; Ambiente de
Empresa; Confeccao de Curriculos; Simulagao de
Entrevista; Feedback Individual do Desempenho.
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Roda de conversa com a equipe da SumUp e
jovens do Tecendo o Futuro em visita a empresa,
apresentacao das possibilidades de insercao dos
jovens no mercado de trabalho.

Visita a Horta Educativa e espagos do Nucleo
Horizonte Azul, aos espacos e oficinas do Nucleo
Monte Azul e a Pinacoteca de Sao Paulo.

Parceiro financiador: ICMVS
Empreendimentos

Empresas parceiras: Armando Clapis | Aryzta
do Brasil | Associacao Beneficiente Guainumbi
| Associacdo Cultura Franciscana | Associagao
Santa Cecilia | BGF Consultoria e Engenharia

| Deposito Zona Sul | F. Barbosa | Open Text |
Weleda.

Atendimentos: 14 participantes estrangeiros
no Brasil, sendo 13 voluntdrios e 1 estagiarios;
62 voluntarios nacionais.

Programa de voluntariado internacional Norte/
Sul - Estrangeiros no Brasil

O retorno das atividades apds dois anos, exigiu um
verdadeiro recomeco. No voluntariado estrangeiro
os voluntdrios sao inseridos nas areas pedagdgicas,
onde auxiliam os educadores em classe e trabalham
diretamente com as criancas e/ou jovens.

Trecho do relato de Sophia Heeg.

Programa de voluntariado internacional Sul/
Norte - Incoming

Desde maio de 2022, a Associacdao Comunitaria
Monte Azul é parceira dos Freunde der
Erziehungkunst Rudolf Steiner também no
programa Incoming (Sul/Norte), com orientagao e
apoio a pessoas acima de 18 anos que se interessam
em fazer um ano de voluntariado na Alemanha. Em
2022, nove jovens se inscreveram no programa e
participaram dos processos.

Programa de voluntariado brasileiro ou estagio
social

Os voluntarios brasileiros atuam nas mais variadas
areas, com funcbes desde administrativas até a
participacdo nas areas pedagdgicas e eventos.

Gabiriel, voluntario no Nucleo
Horizonte Azul.

De 24 a 28 de outubro, 19 alunos do 12° ano da
Escola Waldorf Sao Paulo realizaram um estagio
social na Monte Azul, vivenciando ao longo da
semana as atividades educativas.

“0 estdgio social foi um ato de florescer, e que
semeou a esperan¢a em mim. Aprendi palavras
muito importantes nessa semana, que acredito
retratarem bem o que vivenciamos, resisténcia
e resiliéncia. Esse florescer so foi possivel
através da troca, no respirar de acées que
realizamos, do dar e receber continuo. Conheci
realidades e pessoas diferentes e inspiradoras
e de uma forga indescritivel. A partir disso pude
conhecer e acessar em mim um brilho que
pensava perdido, o brilho de acreditar.” Maria
Luiza S. Facchini

Parceiros: Freunde der Erziehungkunst Rudolf
Steiner e. V.| Parceiros Institucionais.

Outros parceiros: Associacao Aramitan e Pessoas
Fisicas (mobilidrios e len¢ois) | Associacao Paideia.
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https://monteazul.org/pt-br/minha-experiencia-na-escola-de-musica/ 

Descricao: Divulgar as experiéncias sociais da
Associacao e os principios da Pedagogia Waldorf
e da Antroposofia em uma linguagem simples e
apropriada a educadores e publico simpatizante.

Atividades: Lancamento do livro Essa é minha vida,

de Regina Célia, durante a Integracao, e contou
com a presenca de familiares de Regina e a leitura
de poesias. Organizacao por Renate Keller Ignacio,
assisténcia e diagramacao por Maria Gomes.

Renate reuniu os cadernos onde Regina Célia
escreveu suas memorias, criou capitulos e
acrescentou poesias e ilustracdes artisticas dos
momentos vividos por Regina, falecida em 2020.

Parceiros: Editora Antroposdfica | Parceiros
Institucionais.

Customizadoras do Bazar Monte Azul.
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Produtos: Venda de roupas, calcados, acessérios,
roupas de cama, mesa e banho, utensilios
domésticos, moveis e eletrodomésticos em bom
estado, novos e seminovos.

Atuamos com Empreendedorismo Social, as vendas
do Bazar atualmente apoiam o atendimento da
populagdo do entorno no Ambulatério Monte Azul.

Iniciou-se o Projeto de Customizacao com um
grupo de mulheres, fomentado pelo Instituto C&A,
que realizaram um trabalho de customizacao das
roupas que chegam para doacdes, fomentando a
geracao de renda e o potencial empreendedor.

Alguns meses depois, um grupo de voluntarias do
Instituto e das lojas C&A realizaram uma acao de
Autocuidado e Beleza, em beneficio das costureiras
e alunos de Corte e Costura do Tecendo o Futuro.

Uma acao de voluntariado da Alpargatas
possibilitou a reforma do Bazar e mentoria para as
customizadoras e alunos do Tecendo o Futuro.

Acobes na sede do ESF e em evento no CENESP,
levando roupas customizadas.

O Bazar atende também pessoas em situacao de
vulnerabilidade social e instituicdes cadastradas,
doando roupas que ndo serdo comercializadas.

Parceiros: Instituto C&A | Lojas Marisa | Instituto
Alpargatas. Outros parceiros: Dardak Jeans Wear |
Instituto Focus Téxtil | Pessoas Fisicas.

Atendimentos: 720 capacitacdes
aos profissionais da saude.

Descricao: Nucleo de Pesquisa,
Ensino e Consultoria relacionado ao
parto humanizado, a fim de fortalecer a discussdo e
garantir os direitos junto as politicas publicas.

Atividades: Curso de imersao, curso on-line
Ginecologia Natural, curso on-line Aleitamento
Materno, oficinas presenciais, estagio anual UNASP,
estagio residentes e visitas técnicas.

Parceiro financeiro: UNASP.

Outros parceiros: Convénios de contrapartida com
as faculdades UEL e USP.

Dados referentes a 2022: 48 doadores Pessoa
Fisica no Brasil | 154 doadores Nota Fiscal
Paulista | 170 doadores estrangeiros Pessoa
Fisica | 17 parceiros institucionais | 16 apoiadores
institucionais | 19 projetos e a¢des aprovados.

Descricao: Responsdvel pela mobilizacao de
recursos, comunicacao, desenvolvimento de
projetos, parcerias, visitas e palestras. Tem a
transparéncia, sustentabilidade e fraternidade
como principios norteadores.

Atividades: Campanhas NF Paulista e Pessoa Fisica;

Comunicacgao interna e externa; Mobilizagao de
recursos nacionais e internacionais, diversificacdo
das receitas tendo como fontes editais, emendas
parlamentares, doacao direta e acdes especificas.

Maior integragdo com as areas e parceiros, através
das quais e com os quais foi possivel participar de
eventos, apresentagoes, programas de mentorias, e
realizar agbes de melhorias nos espacos da Monte
Azul, por meio do voluntariado corporativo.

Monica Rosales,

idealizadora da Semente Oré.

Mobilizacao de recursos (novas parcerias e
fidelizacao): Projeto de regularizacao fase dois

da sede do Horizonte Azul; Nova parceria com
Viasat - Instalacao de pontos de internet, doacao
de notebooks e para a obra do teatro; Visita Grupo
Semente Oré no Nucleo Monte Azul; Jantar dos
Doadores e relacionamento com parceiros atuais.

Relacoes publicas: Palestra Doacédo e Confianca:

Um case Monte Azul em Dornach; Evento Grupo
Solvay no CENESP; Evento na NCR; Feira Atados;
Festa Junina Maple Bear e Casinha Pequenina.

“A Internet otimizou a metodologia e
dinamica das aulas de Informdtica. Podemos
fazer uso de apostila online, pesquisas,
exercicios, além do acesso ao mundo todo e
sua atualidade, através da rede de conexdo
da ViaSat”. Renata Camargo, Coordenadora
do Tecendo o Futuro Horizonte Azul.

Parceiros institucionais: Acacia Fonds fir
Entwicklungszusammenarbeit | Amarilis
Agropecudria e Participacdes SA - Fundacéo
Semente Oré | Aumund Foundation | Auwarter
Stiftung | Alles Blau Viagens e Turismo |
Consulado Geral da Alemanha em S&o Paulo | CRI
- Children Resources International | Freunde der
Erziehungskunst Rudolf Steiners e.V. | Fundacao
Kondor | GLS Treuhand - Zukunftsstiftung
Entwicklung | ICMVS Empreendimentos e
Participagdes Ltda | Instituto Paripassu | Kofmel -
Schwab | Lepeda do Brasil | NCR | Stiftung Evidenz |
Viasat | Doadores Pessoa Fisica.

Parceiros de apoio 2022: Banco de Alimentos |
Banco do Brasil | Cacau Show | Casinha Pequenina
e Maple Bear Granja Viana | CENESP | Cortines e
Sebastia Assessoria em Gestao Empresarial | FEWB
| Funarte | Grupo RD e MGN Consultoria | INDEX

| Johnson & Johnson e Phomenta | Polen | Ponto
Social | SESC SP | Sorvetes Los Los | Rhodia.
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Total de membros: 110 pessoas.

Diretoria: Antonia Frohmader, Christoph Meyers,
Julia Meller, Massa Ru Ando, Tatiane Andrade, Tobias
Debald, Viola Ehm.

Descricao: Associagao fundada na Alemanha por
antigos voluntdrios. Relune-se anualmente para
fortalecer o espirito e a chama da Monte Azul.
Apoiam campanhas e acdes para projetos.

Atividades: Maio: Dias culturais em Marburg;
Novembro: Encontro de trabalho em Dornach,
Suica; Novembro e dezembro 2022: estande de
informacao sobre a Monte Azul em pelo menos dois
mercados de Natal em Escolas Waldorf; Preparacdo
para os dias culturais de 2023 em Berlim; Agao de
doacdo para a Casa Angela em betterplace.org.

Kulturtage - Os dias de encontros e de cultura
dos voluntarios e amigos da Monte Azul

“Na quinta-feira, 26 de maio de 2022, cerca de

40 adultos e 20 criangas de toda a Alemanha e
Suica partiram em direcdo a Marburg cheios de
expectativa. Iniciamos com uma roda em torno

da grande drvore castanheira, onde cantamos a
Oracdo de Sao Francisco e recebemos orientagées
para os proximos trés dias” Abertura de relato de
Viola Ehm, Presidente Monte Azul International e.V.

O Kulturtage é um encontro anual que retdne
antigos voluntarios da Monte Azul e membros
da Monte Azul International e.V. para fortalecer o
espirito e a chama da Associagao.

Um momento de confraternizacao e troca de
experiéncias sobre atividades realizadas e acoes
para projetos futuros.

Parceiros: Parceiros Institucionais.

3
=

Descrigao: Responsavel pelas areas financeira,
fiscal, contdbil, compras, tecnologia, sistemas e
documentacgdes, busca orientar e contribuir para
0 gerenciamento e organizacao dos processos e
procedimentos adequados frente as necessidades
da instituicdo junto aos seus colaboradores,
parceiros, 6érgaos publicos e fiscais.

Atividades: A drea administrativa financeira
trabalhou com o planejamento, adequacdes
contabeis e fiscais, ampliacdo do novo sistema
integrado aos demais nucleos, validagao das
tratativas referente a LGPD, gestao digital das
documentacgdes institucionais e revisao abrangente
dos processos e procedimentos internos.

Parceiros: Parceiros Institucionais.
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participacées em suas atividades.

A area de assisténcia social atendeu
898 criancas, jovens e adultos.

O Projeto lluminando Vidas realizou
2.047 atendimentos individuais e
2.178 em grupos.

A area de saude integral realizou
19.349 atendimentos individuais e
7.279 em grupos.

O Estratégia Saude da Familia
realizou 3.441.922 atendimentos a
populacgao.

A Horta Educativa acolheu em
média 173 pessoas ao més.

Atuamos com 2.057 colaboradores,
14 voluntarios estrangeiros e 62
voluntarios brasileiros.

de apoio e oportunidade, para que
todos os talentos que temos ndo so
na Monte Azul, como em todas as
demais, sejam vistos e tenham um
futuro promissor. Eu também fui
um destes jovens, que participou
do programa de capoeira, aulas de
informdtica, minha made pegava o
leite que entregava na Associagao.
E assim, como muitos dos meus
amigos, conseguimos proporcionar
algo maior para nossas familias.”
Douglas Alves da Silva, colaborador
da Alpargatas e participante da acao
voluntaria Alpa Bem-Fazer.

“Certa tarde, nos deparamos com
alunos tocando seus instrumentos
na escadaria da comunidade. Ver
aquela cena nos deixou muito felizes
porque, sem que os professores
tenham pedido, nossos alunos
quiseram tocar juntos e ocupar a
comunidade com musica”. Equipe
Escola de Musica
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“Néo posso
esperar que algo
mude ld fora na vida
social se eu mesmo
ndo me puser em
movimento.”

Rudolf Steiner
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Até meados dos anos 80, as doacbes recebidas
pelas Organizagdes Sociais tinham um carater
quase que exclusivo de caridade, feitas na forma de
donativos e contribuicdes.

Com o decorrer dos anos e uma redefinicdo dos
papeis na sociedade, comeca a surgir novas
classificacoes e responsabilidade para as sociedades
sem fins lucrativos, fazendo com que a sociedade
civil passasse a ter um papel cada vez mais
significativo na vida do pais.

Se por um lado os cidadaos se tornaram mais
participativos, por outro, o mundo corporativo
passou a ampliar o seu olhar do mercado para

a sociedade, atuando cada vez mais dentro dos
principios de Responsabilidade Social. O que
antes se limitava a doag¢es e assistencialismo, se
transformou em investimento social.

O investimento social nao significa um simples
repasse de verba, ele requer planejamento,
acompanhamento e avaliacdo das acdes, além do
foco na transformacao social e o envolvimento da
comunidade, que agora ndo apenas recebe, mas
também participa, se engaja, se responsabiliza.

Saude Integral 7.915.056
Assisténcia Social 6.615.212
Educacao 4.066.695
® Meio Ambiente 537.454
® Cultura 200.350
@ Atividades Sustentaveis' 2.619.739
Total (Valores em Reais) 21.954.506

O investimento social vai além do retorno
financeiro, ele visa reduzir as desigualdades,
promover oportunidades e fomentar a mudanca
social, pilares para uma sociedade saudavel e
sustentavel.

A educacdo, a arte e a cultura, entre outras coisas,
tém o poder de mudar vidas, e é o vislumbre de
uma vida melhor, por meio do conhecimento,
vivéncias e criacao de lacos afetivos, que faz

com que pessoas consigam mudar sua histéria e
construir novas realidades.

Investir no ser humano, no desenvolvimento social
e comunitdrio é o caminho escolhido pela Monte
Azul, pois acreditamos que sem a base, o peso

da transformacao nao se sustenta. E um caminho
tortuoso, cheio de desafios, mas por meio do apoio
de amigos e parceiros valiosos, que fizeram e fazem
parte da nossa jornada, que conseguimos superar
as dificuldades e alcancar novos limites.

Nada supera a alegria de um parto humanizado, a
danca inclusiva de uma pessoa com deficiéncia, o
sorriso de uma criancga ao brincar na terra... Quando
investimos no social, o resultado nem sempre é
simples ou imediato, mas no final, sempre vale a
pena. Obrigado por investir em nds, obrigado por
investir conosco!

Richard Veloso, Coordenador de Mobilizagéo de Recursos

2%

19% 36%

30%

1 Areas estratégicas, administrativas e de suporte aos Programas.
*Os valores relativos ao ESF estdo alocados em grafico a parte.
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Origem dos Recursos

Parcerias Publicas 15.670.846
Leis de Incentivo (FUMCAD) 1.294.771
Venda de Produtos e Servicos 623.479
Doacgdes de Materiais 97.877
Doacoes - Pessoa Fisica e Juridica 3.833.854
Receitas Financeiras e Outras Receitas 704.969
Total (Valores em Reais) 22.225.797

*QOs valores relativos ao ESF estao alocados em gréfico a parte.

Destino dos Recursos

® Recursos Humanos 15.478.976
® Atendimento’ 3.776.565
® Despesas Administrativas e Gerais 1.683.182
@ Manutencao e Conservacao 898.756
Despesas Financeiras e Tributarias 117.027
Total (Valores em Reais) 21.954.506

1 Despesas relacionadas a alimentacdo, materiais pedagdgicos, higiene e

limpeza, prestacao de servicos, entre outras.

*Os valores relativos ao ESF estao alocados em grafico a parte.
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1%

Origem dos Recursos (ESF)

Parcerias Publicas 207.995.237
Receitas Financeiras e Outras Receitas 350.467
Total (Valores em Reais) 208.345.703

Destino dos Recursos (ESF)

® Recursos Humanos 172.112.539
® Atendimento’ 17.724.040
® Despesas Administrativas e Gerais 14.158.649
@ Manutencao e Conservacao 4.091.806
Despesas Financeiras e Tributarias 258.669
Total (Valores em Reais) 208.345.703

1 Despesas relacionadas a alimentacdo, materiais pedagdgicos, higiene

e limpeza, prestagao de servicos, entre outras.

2%




FORMAS DE APOIO

Doacao Recorrente ou Pontual

Apoios de individuos ou empresas que contribuem
com um gesto de confianca com a causa da
organizacao. Recebemos doagdes via boleto,
transferéncia bancaria, cartdo de crédito ou por
meio do botao “DOAR” (pelo PagSeguro) em nosso
site.

E possivel fazer a doacéo por meio das contas:

Associacdo Comunitdria Monte Azul - CNPJ:
51.232.221/0001-26

Banco do Brasil — Agéncia 2434-1 Conta corrente
25001-5

Banco Itau — Agéncia 0192 Conta corrente 26329-1

Para doacdo via PIX, adicione a chave:
CNPJ 51.232.221/0001-26

Para emissao de recibo ou identificar a doacao,
entre em contato pelo parceiros@monteazul.org.br

Doacao para Bazar Monte Azul

A Associacao Comunitaria Monte Azul recebe
doacdes, em bom estado, de roupas e calcados;
acessorios e bijuterias; roupas de cama, mesa

e banho; utensilios domésticos; objetos de
decoracao; méveis e eletrodomésticos, para venda
no Bazar. Além de proporcionar as comunidades
atendidas produtos novos e usados com preco
acessivel, o Bazar também gera renda para a ACMA
(no momento para o Ambulatério Monte Azul).

Contato: 11 99558-5568 | bazar@monteazul.org.br
End: R. Vitalina Grassmann, 290.
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Doacao da Nota Fiscal Paulista

Para quem mora no Estado de Sao Paulo, é possivel
doar seus cupons fiscais de compras habituais, por
meio do Programa da Nota Fiscal Paulista.

Siga o passo a passo:

1. Escaneie o QR Code ou clique
aqui e acesse o site. Faca o seu
login. Resgate seus créditos antes
de iniciar o cadastro;

2. No menu Entidades, clique na op¢ao Doacdo
de cupons com CPF;

3. Em Pesquisar, coloque Associacao
Comunitaria Monte Azul - CNPJ
51.232.221/0001-26;

4. Envie uma mensagem para 11 95341-3075
informando sua doacao;

5. Forneca seu CPF no momento da compra e
doe automaticamente.

Outras formas de apoio

Apadrinhamento de alunos (doacao de kits
conforme datas sazonais);

Suporte a projetos (Financiamento de
programas, voluntariado);

Contratacao de Jovens Aprendizes;

Palestras e Vivéncias (Temas ligados a
humanizacao, relacbes comunitarias, antroposofia,
resiliéncia e impacto social, entre outros);

Para mais informacdes, entre em contato pelo
e-mail: projetos@monteazul.org.br
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ONDE ESTAMOS

Nucleo Monte Azul
Sede: Rua Francisco Xavier de Abreu, 483
Jd. Monte Azul, Sdo Paulo - Tel: 11 5852-3600

Centro Cultural: Avenida Tomas de Sousa, 552
Jd. Monte Azul, Sdo Paulo - Tel: 11 5853-8080

Comunidade: Rua Vitalina Grasmann, 290
Jd. Monte Azul, Sédo Paulo - Tel: 11 5851-0078

Casa Angela: Rua Mahamed Aguil, 34
Jd. Mirante, Sao Paulo - Tel: 11 5852-5332

@associacaomonteazul
Associacao Monte Azul

@Associacao Comunitaria Monte Azul

Nucleo Peinha

Rua Itapaiuna, 36
Parque do Morumbi, Sdo Paulo - Tel: 11 3744-8718

Nucleo Horizonte Azul
Rua Agatino de Esparta, 25
Jd. Horizonte Azul, Sdo Paulo - Tel: 11 5869-5954

Nucleo Estratégia Satde da Familia (ESF)
Rua Inacio da Fonseca, 97
Vila das Belezas, Sao Paulo - Tel: 11 5851-2823

monteazul@monteazul.org.br

visitas@monteazul.org.br

11) 95341-3075
o) an


https://www.nfp.fazenda.sp.gov.br/login.aspx?ReturnUrl=%2f
https://www.nfp.fazenda.sp.gov.br/login.aspx?ReturnUrl=%2f

Associacdo Comunitaria

ontzAzul

A Associacao Comunitaria Monte Azul é uma organizacao nao

governamental, fundada em 1979, que atua orientada pelo pensamento
antroposofico e pelo desenvolvimento integral do Ser Humano.

Conheca nosso trabalho: www.monteazul.org.br




